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ALLEGATO A 

 

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo 

“Pietro Egidi” 

VITERBO (VT) 

 
Oggetto: Candidatura per l’individuazione ed il reclutamento di personale docente 

per il conferimento di supplenze –ai sensi dell’art. 13, comma 23, dell’O.M. n. 

88/2024 docenti scuola primaria . 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

Il/La sottoscritto/a 

Cognome……………………………………………………… Nome…..……………………………..……………….. 

Codice Fiscale ............................................................................................ 

nato/a a………………………………………….... il…………………………………………...…….  

residente a ………………………………………… CAP ………………………….. 

via…………………………………………………………………. N .  … …… . .  

e-mail ................................................. PEC 

......................................................... 

Telefono cellulare ........................................................ 

CHIEDE 
 
di partecipare all’avviso di cui all’oggetto per le seguenti classi di concorso: 

 EEEE posto comune scuola primaria 

ADEE posto sostegno scuola primaria 

EEIL posto comune scuola primaria + insegnamento lingua inglese 

 

DICHIARA 

ai sensi art. 46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di 

dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del 

D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000: 

- di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

LAUREA   

(in caso di laurea LS o LM specificare il codice) 

DIPLOMA  ______________________________________________ 
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anno accademico o scolastico di conseguimento   

data di conseguimento   

presso   

votazione   

ISCRIZIONE AL CORSO DI LAUREA …………………………………………………………………………………. 

Anno di corso ………. Crediti formativi …………………………………………………. 

 

ALTRI TITOLI 

__________________________________________________________ 

__________________________________________________________ 

__________________________________________________________ 

__________________________________________________________ 

  

SERVIZI PRESTATI NELLA SCUOLA 

__________________________________________________________ 

__________________________________________________________ 

__________________________________________________________ 

__________________________________________________________ 

 

- di non essere già stato individuato quale destinatario di contratto a tempo determinato. 

- di non essere dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del Testo Unico per 

mancato superamento del periodo di prova, relativamente alla medesima classe di 

concorso o tipologia di posto per cui è stata disposta la dispensa dal servizio 

- di non essere stato dispensato dal servizio per incapacità didattica ai sensi dell’articolo 

512 del Testo Unico, relativamente alla medesima classe di concorso o tipologia di 

posto per cui è stata disposta la dispensa dal servizio - cittadinanza italiana (sono 

equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) 

- di avere un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67  

- di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza 

- di non essere escluso dall’elettorato politico attivo 

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione per persistente insufficiente rendimento  

- di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 

127, primo comma, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 

1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o 
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viziati da invalidità non sanabile 

- di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata 

dell’inabilità o dell’interdizione 

- di non essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per 

giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella 

sanzione disciplinare del licenziamento con o senza preavviso, ovvero della destituzione 

- di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale 

docente o educativo per i distinti ruoli 

- di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in 

applicazione di disposizioni di carattere transitorio o speciale 

- di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 

2012 n. 235 

- di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del 

Regolamento 2016/679/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 

personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 

(regolamento generale sulla protezione dei dati) e del decreto legislativo 30 giugno 

2003, n. 196. 

- non sono incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero non 

sono destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio 

- sono consapevole di essere ammesso con riserva di accertamento del possesso dei 

requisiti di ammissione 

- sono consapevole che l’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento, con 

provvedimento motivato, l’esclusione dalla procedura nel caso di mancato possesso di 

uno dei citati requisiti di ammissione o per i quali sia accertata la sussistenza di una 

delle condizioni ostative di cui all’O.M. del 2024 

- di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero 

- di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, 

condono) in Italia e/o all’estero 

- Sono consapevole che le dichiarazioni inserite attraverso le procedure informatizzate 

sono rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 

dicembre 2000, n. 445. Vigono al riguardo le disposizioni di cui agli articoli 75 e 76 

della richiamata disposizione normativa 

 

Si allega CV in formato europeo e documento di riconoscimento in corso di validità. 
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Luogo e data 

Firma del dichiarante 

  


