Al Dirigente Scolastico

dell’'l.C. Egidi

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’lUnione Europea — Next
Generation EU - Missione 4 — Istruzione E Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei Servizi di Istruzione: dagli Asili Nido alle Universita — Investimento
3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle

competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

ALLEGATO B - Griglia Autovalutazione titoli

Incarico individuale per la costituzione il gruppo di lavoro per il multilinquismo

TITOLI DI STUDIO E CULTURALI
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Ogni master | livello 1
punto
A3. MASTER (di | o Il livello) Ogni master Il livello 2
punti

(Max 5 punti)

A4. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE (es. Eipass;

ECDL; ecc..) —unasola Punti 4

certificazione

A.5 CERTIFICAZIONI

LINGUISTICHE (almeno di .
Punti 4

livello B1) — si valuta la
certificazione con il livello piu
alto

ESPERIENZE

B1. Partecipazione a gruppi di
lavoro connessi con la
progettazione PNRR

4 Punti ad esperienza
(Max. 20 punti)

B2. Esperienze come esperto
in progetti finanziati da fondi
europei

3 Punti ad esperienza
(Max. 15 punti)

B3. Esperienze come tutor in
progetti finanziati da fondi
europei

2 Punti ad esperienza
(Max. 10 punti)




B4. Esperienze di docenza in 3 Punti ad esperienza
corsi di formazione (min. 6 (Max. 15 punti)

ore) relative alle tematiche
connesse con l'incarico (TIC,
linguainglese, CLIL)

C5. Corsi di formazione 2 Punti ad esperienza
(almeno 12 ore) relativi alle (Max. 10 punti)
tematiche connesse con
incarico (TIC, lingua inglese,
CLIL) documentate attraverso
rilascio di attestato

TOTALE MAX 100

Data firma




